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Na osnovu ¢lana 35 Zakona o Radio Televiziji Kosova Br. 04/1.-046, objavljuje:

KONKURS

Za popunjavanje pozicije:

Direktora RTK -2 TV

Direktor RTK -2 TV:

Direktor Kanala RTK 2 - TV treba biti osoba sa velikim iskustvom rukovodenja medijima ili sli¢nim relevatnim
poljima;

Direktor Kanala RTK 2 - TV treba biti drzavljanin Kosova i sa stalnim boravkom na Kosovu;

Direktor Kanala RTK 2 - TV imenjuje se od strane Borda Direktora, putem javnog konkursa uzeci u obzir i
predlog Radne grupe za izbor Direktora Televizijskog kanala na srpskom jeziku.

Glavni zadaci i odgovornosti:

Rukovodi delatnostima Kanala RTK 2 - TV, u skladu sa zakonom RTK, Statutom i eti¢kim kodom RTK;
Administrira i rukovodi Kanalom RTK 2 - TV obezbedujuéi efikasno funkcionisanje;

Priprema godiSnji programski plan koji je sveukupan u strukturi programa i u skladu je sa finansijskim
mugucénostima RTK;

Priprema godiSnji izvestaj o ispunjavanju plana i programa o nivou gledanosti televizijskog programa narocito za
nove emisije;

Planira, organizuje i nadgleda radni proces u programskoj jedinici Kanala RTK 2 - TV;

Odgovoran je za emitovanje programa u celini kao i za emitovanje reklama u zakonskim okvirima;
Nadgleda ispunjavanje plana i programa sa najmanjim moguc¢im brojem radnika;

Nadgleda obrazovanje i novi razvojni kadar sa perspektivom;

Odvija redovne godis$nje razgovore u programskim jedinicama;

Upravlja i predstavlja televizijske programske jedinice u Kanalu RTK 2 - TV;

Priprema norme i programske standarde;

Priprema razvojne strategije za televizijske programske jedinice u Kanalu RTK 2 - TV;

Osigurava kvalitet programa prema programskoj strukturi odredenoj zakonom;

Prati upravljanje finansijskim sredstvima za svaku emisiju, izraunavajuci cenu za jedan minut programa;
Organizuje izradu i potpisuje sva dokumenta o finanssijskom poslovanju televizijske programske jedinice u
Kanalu RTK 2 - TV, obuhvataju¢i i placanje honorarnog rada;

Priprema nove emisije sa predhodno izracunatim stepenom gledanosti;

Ocenjuje gledanost 1 programske statistike;

Nadgleda arhiviranje programskog materiala;

IzvrSava i druge zadatke na osnovu zahteva Generalnog Direktora RTK.

Zaposleni u svojstvu Direktora Kanala RTK 2 - TV, za svoj rad izve$tava i odgovara Generalnom Direktoru RTK.



Uslove koje treba ispuniti:

—

Vrhunsku profesionalnu kvalifikaciju u relevatnom polju;

Najmanje 5 godine iskustva u rukovodenju medijama i ostalim relevatnim poljima (Prednost imaju kandidati sa
duzim iskustvom);

Je osoba sa visokim profesionalnim i moralnim integritetom;

Ima izuzetno znanje medijskog spektra na Kosovu, Regiji i Sire;

Dokazane sposobnosti u organizovanju, rukovodjenju i planiranju;

Vestina u rukovodenju i komunikaciji;

Visoki standard Srpskog jezika, govornog i pisanog;

Poznavanje Albanskog i Engleskog jezika;

Sposobnost za odredivanje prioriteta i rada na efikasan nacin i pod pritiscima;

10. Nepripadnost politickim partijama;

11. Odli¢no poznavanje upotrebe kompjutera, posebno programe MS Word, Excel i Interneta;
12. Sposobnost za timski rad sa odmerenos¢u i sa osetljivos¢u sa kolegama i strankama;

13. Posvecivanje oko javnog servisa emitovanja.
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Kandidati treba da dostave:

Jedan CV,

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

Kopija Li¢ne Karte,

Pismo motivisanja,

Tri preporuke,

Dokazi o kvalifikaciji

Dokaz da nije pod istragom

Molba/aplikacija, koja se moze uzeti od web stranice RTK, www.rtklive.com.
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U prilogu ove dokumentacije, kandidati treba da dostave i projekat vezan za nastojanja o razvoju Televizije Kosova
(do 3 stranice).

Dokumentacije se dostavljaju licno u zatvorenoj koverti u zgradi RTK-Televizije,
ul. DZemajl Pristina br.12, PriStina, Republika Kosovo u kancelariji Administracije br. 71.
Za primljenu dokumentaciju, izdat ¢e se uverenje o primanju.

Zadnji rok primanja aplikacija je 28.05.2019,u 16:00 ¢asova.

Aplikacije dostavljene sa zakaSnjenjem se neée prihvatiti.

Nekompletirane aplikacije neée se uzeti u obzir.



