
J A V N I   

Za dopunu sledećeg slobodnog radnog mesta

 

RUKOVODILAC ONLINE MEDIJA NA 

Zadaci  
 Planira, organizuje i nadgleda ceo proces rada Online 

YouTube, Tvitter;  
 Snosi uredničku odgovornost za sve tekstualne i vizuelne objave na online medijima; 
 Koordinira proces rada sa glavnim i odgovornim uredni

TV, RTK 2-TV i RTK Radija; 
 Koordinira odabir materijala za objavljivanje u online medijima RTK
 Izradjuje strategije o kontinuiranom
 Vodi računa o redovnom ažuriranju
 Saradjuje u pripremi planova za obrazovanje
 Održava sastanke za redovne godišnje razgovore sa svojim saradnicima; 
 Priprema organizacione uslove za osposobljavanje; 
 Prenosi profesionalna znanja kod saradnika; 
 Saodgovoran/na je za profesionalni
 

Uslovi  
 Visoka stručna sprema; 
 Najmanje dve (2) godine radnog iskustva na sličnim poslovima;
 Veoma dobro poznavanje maternjeg jezika, govornog i pisanog;
 Poznavanje engleskog jezika
 Odlično poznavanje rada na kompjuteru;
 Spremnost za rad u smenama i prekovremeni rad;
 Znanje i interesovanje za celokupni program RTK
 Posvećenost informativnom javnom servisu;
 Čestitost, kreativnost i sposobnost za samoinicijativni rad.

 
Za ova radna mesta predviđeni su ugovori 

Zainteresovani kandidati za ove pozicije treba:
 da su državljani Kosova - registrovani 
 da nemaju preuzete obaveze, biznise, itd. sve što

Zainteresovani kandidati treba da 
 CV;
 dokaz o obrazovanju i profesionalnim
 kopiju lične karte ili pasoša;
 motivaciono pismo;
 dve preporuke;

  

Ponovo objavljuje 
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POZICIJA (BR.2602) 

Portala, Facebook, 

Snosi uredničku odgovornost za sve tekstualne i vizuelne objave na online medijima;  
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 dokaz o radnom iskustvu;
 uverenje iz Suda da nisu osuđivani pravnosnažnom presudom za krivično delo duže od šest 

meseci (ne starije od mesec dana od dana apliciranja); 
 aplikacija za prijavu, koja se može preuzeti na internet strani RTK-a:  

 https://www.rtklive.com/sq/docs/2022-02-05/232.doc

 

Kompletna dokumentacija se u elektronskom formatu, skenirana, šalje na e-mail adresu:  
konkurs@rtklive.com, od 11.01.2023 do 25.01.2023 godine, do 16:00 sati. 
 

Prihvataju se samo prijave i dokumentacija predati elektronskim putem.  
Nepotpuna dokumentacija i prijave neće biti razmatrane. 


